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2023-2024 оқу жылының мақсаты мен міндеттері 

  Мақсаты: Физикалық жағынан сау, интелектуалды, әлеуметтік және 

эмоционалды дамыған, негізгі құзыреттіліктерге ие, жалпыадамзаттық және 

ұлттық құндылықтарға ие, жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарға 

негізделген жеке мәдениеті бар, мектепке дайын баланы тәрбиелеу. 

 

  Міндеттері:   

1. Ойын мектеп жасына дейінгі балалардың әлеуметтік белсенділігін 

қалыптастыру құралы 

2. Мектепке дейінгі мекемелердің жұмыс барысында инновациялық 

технологияларды қолдану 

 

 

  Жылдық жұмыс бағыттары: 
 Ақпаратты – аналитикалық бағыт; 

 Психодиагностика; 

 Түзету-дамытушылық; 

 Кеңес беру 

 Психопрофилактика, психоағарту; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№  Ақпаратты – аналитикалық бағыт 

 

мерзімі 

1. Әкімшілік- құрылымдық 

құжаттармен жұмыс 

1. Жылдық жұмыс жоспарын құру. 

2. Кабинет құжаттарымен жұмыс. 

3. Педагогика – психологиялық 

құжаттармен жұмыс. 

- психологтың кеңес беру журналы; 

- дарынды балалармен жұмыс журналы; 

- түзету-дамытушылық жұмыстар 

журналы; 

- сұраныстар журналы. 

- жыл бойы жүргізілген жұмыстарының 

аналитикалық, статистикалық есебі. 

 

 

тамыз 

қыркүйек 

 

жыл бойы 

 

жыл бойы 

 

жыл бойы 

 

мамыр 

2. Мұрағат құжаттарымен жұмыс 

1. Психопедагогикалық даму картасы 

2. Психологиялық зерттеулердің 

нәтижесі 

3. Диагностикалық зерттеулердің 

хаттамасы 

 

жыл бойы 

3. Өзіндік даму жоспары: 

- бөбекжай жұмысына белсене 

араласу; 

-  қалалық, облыстық семинарларға 

қатысу; 

- біліктілігін арттыру; 

- семинар мен іс -шаралар өткізу; 

- танымдық сайыстарға қатысу. 

 

Бөбекжай 

жоспарына сәйкес. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Тәрбиеленушілермен жұмыс 
№ Мазмұны Жұмыс түрі мерзімі 

1. Психодиагностика: 

 кіші және орта топ 

балаларының таным процесінің 

көрсеткіші. Алғашқы тексеру. 

 кіші және орта топ 

балаларының таным процесінің 

көрсеткіші. Қайталап тексеру. 

 

 

 МАД тобы балаларын 

мектепке дайындығы барысында 

арнайы дамытушы әдістеме-

нұсқаулықтар арқылы жетілдіру 

 

 

 

 

 

Балалардың жеке қасиеттерін 

аңықтау үшін диагностикалық 

жұмыстар жүргізу. 

 

 

Топтық тексеру №1 

«Балдырған» 

ортаңғы тобы, №5 

«Солнышко» 

ортаңғы топ, №6 

«Айгөлек» ортаңғы 

топ, №4 «Бөбектер» 

кіші топ 

Жеке, топтық 

тексеру №2 

«Ғарышкер» МАД 

топ, №9 «Радуга» 

МАД тобы, №10 

«Тұлпар» МАД 

тобы, №11 

«Ақжелкен» МАД 

тобы. 

Топтық тексеру 

 

 

 

қыркүйек 

қазан 

қараша 

мамыр 

 

 

 

қаңтар 

 

 

 

 

 

жыл бойы 

2. Түзету дамыту жұмыстары 

 Мектепке дейінгі балалардың 

қобалжуын сейілту 

 

 

 

 

 

 

 Тәртібінде қиындығы бар 

балалармен психосерігту 

жұмыстары  

 

 Кіші топ балаларының көніл 

күйін көтеру тренингтері 

 

 Ортаңғы және ересек топ 

балаларының тұлғааралық қарым 

 

Жеке жұмыстар №2 

«Ғарышкер» МАД 

топ, №9 «Радуга» 

МАД тобы, №10 

«Тұлпар» МАД 

тобы, №11 

«Ақжелкен» МАД 

тобы. 

Жеке 

 

 

Топтық №4 

 

 

Топтық №1, №3, 

№5, №6,№7, №8, 

№12 

 

сәуір 

 

 

 

 

 

 

 

 

жыл бойы 

 

 

қантар 

 

 

желтоқсан 

 



қатынасын анықтау, социяметрия 

әдісі. 

 Мектепке дайындық  

психофизиологиялық дамуын, 

жетілуін, таным қасиетін анықтау 

 Ересек және ортаңғы топ 

балаларына қарым қатынасты 

меңгерту ойын-тренингтері 

 

 Құм терапиясы 

 Ертегі терапиясы 

 Арттерапия 

 Музыка терапия 

 

 

Топтық №2, №9, 

№10, №11 

 

Топтық №1, №3, 

№5, №6, №7, №8, 

№12 

 

топтық 

 

ақпан 

 

 

қазан 

 

 

 

 

жыл бойы 

3. Түрлі деңгейдегі 

тәрбиеленушілермен жұмыс. 

 

Дарынды балалармен жұмыс 

Дарынды балаларды іріктеу, 

оларға жеке карта арнау 

Дарынды балалардың креактивтік 

ойлау қабілетін арттыру 

 

Өте белсенді балалармен жұмыс  

 Балалармен коррекциялық іс -

шаралар өткізу 

 Түрлі әдістемелер 

топтамаларын жүргізу 

 Жеке  жұмыстар жүргізу 

 

Тәртібінде қиындығы бар 

балалармен жұмыс 

 Әр баланың психологиялық 

дамуына байланысты 

диагностикалақ карта арнау 

 Балалармен коррекциялық 

жаттығу, тренинг жұмыстарын  

өткізу 

 Тест, сауалнама көмегімен 

балалардың үрейлігін анықтау 

 

 

 

Жеке, 

топтық 

жұмыстар 

 

 

 

 

 

 

Жеке, 

топтық 

жұмыстар 

 

 

 

 

 

 

Жеке, 

топтық    

жұмыстар 

 

 

 

қыркүйек, 

жыл бойы 

 

желтоқсан 

қазан      

қараша 

 

қыркүйек 

 

жыл бойы 

 

 

 

қазан 

 

 

қыркүйек 

 

жыл бойы 

 

 

қараша 

 

 

жыл бойы 

 

 

 

 



 

 

Педагог кадрлармен жұмыс 

 
№ Мазмұны Жұмыс түрі 

 

мерзімі 

1. Психодиагностика Жеке, 

Топтық жұмыс 

жыл бойы 

2. Психологиялық-

педагогикалық ағарту 
 «Көңілі көтеріңкі  

ұстаздың ,еңбегі де  жемісті!» 

 Тренингті жаттығу: 

«Педагогтың эмоционалды 

тұрақтылығы» 

 

Топтық жұмыс 

 

Қараша 

 

Желтоқсан 

 

Мамыр 

3. Кеңес беру 

Жеке, топтық 

Жеке, 

топтық жұмыс 

 

жыл бойы 

4. Педагогикалық кеңес 

 «Баланың балабақшаға 

бейімделуі»  

 “Балалардың танымдық 

ерекшелігі” 

 

 

Топтық жұмыс 

 

қыркүйек 

 

 

желтоқсан 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ата- аналармен жұмыс 
№  Мазмұны Жұмыс түрі 

 

мерзімі 

1. Психодиагностика 

Сұраныс бойынша 

Жеке, топтық 

жұмыстар 

 

жыл бойы 

2. Психологиялық-

педагогикалық ағарту 
Жалпы ата-аналар 

жиналысына қатысу, 

 №4 кіші топ ата-

аналарымен: «Балабақша мен 

отбасы» 

 №1, №3, №5, №6, №7, 

№8, №12 орта және ересек топ 

ата аналарымен “Балабақша 

мен отбасы сабақтастығы” 

 МАД  тобы ата-

аналарымен “Сіздің балаңыз 

болашақ оқушы” тренингі. 

 

Ата- аналарға ақпараттар: 

 «Балаларға қандай 

ойыншықтар қажет?» 

“Ойын арқылы танымдық 

қабілетін дамыту”, 

«Бала тілін дамытудағы ата-

ананың рөлі» 

 «Ата-ана мен баланың 

қарым-қатынасындағы 

қаталдық көріністерін зерттеу» 

 сауалнама  

 

Топтық 

жұмыс 

 

 

 

 

 

 

жыл бойы, 

мекеме 

жоспарына сәйес 

 

қыркүйек 

 

 

 

қыркүйек 

 

 

 

 

 

 

 

 

қыркүйек 

 

 

наурыз 

 

ақпан 

3. Кеңес қажеттілігінше  

 

Жеке жұмыс жыл бойы 

 

 

 

 

 

 


