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ПОЛОЖЕНИЕ
О Фонде  социальной  защиты работников 
Актауского городского филиала ОО «Мангистауской  областной  организации Казахстанского отраслевого профессионального Союза
работников  образования  и науки»
(О порядке оказания благотворительной помощи для работников детских дошкольных организации, добровольно уплачивающийся целевые взносы)



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
          1.1. «Фонд социальной защиты филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области РК – профсоюзной организации  ДДО», в дальнейшем Фонд  является организацией солидарности, решающие вопросы привлечения средств и их эффективного использования для оказания благотворительной помощи членам Фонда ДДО г. Актау и их семьям. Фонд создаётся в соответствии с ЗРК «О профессиональных союзах» ст. 16 Уставам общественного объединения «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области Республики Казахстан» , Положением о первичной профсоюзной организации, решением собрания работников ДДО г. Актау от «__»_______________2019 года.
       1.2. Фонд входит в структуру профсоюзной организации филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области РК – профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», пользуется его печатью, штампом  и бланками, имеет самостоятельный баланс, расчётный счёт в банке.
      1.3. Деятельность Фонда строится на добровольной основе и носит благотворительный характер.


2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА.
       2.1. Резервирование средств для оказания безвозмездной финансовой помощи членам профсоюзной организации филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области РК – профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», и их семьям:
- В случае смерти близких родственников (отец, мать, муж, жена, дети), в исключительных случаях, не на отца или мать, а их заменяющих. В таких случаях, выплата на отца или мать отменяется; 
- В случае оперативного лечения (кроме косметологического, протезирования и прерывания беременности);
- Для премирования, в рамках ежегодного конкурса «Воспитатель года», на основании положения об именной профсоюзной премии «Воспитатель  года».
      2.2. Фонд действует на основе следующих  принципов;
- добровольности – по собственному желанию, без принуждения кого-либо с чьей- либо стороны;
- равноправия – обладания одинаковыми правами;
- самоуправления – усилиями коллегиальных органов, избранных на собрании;
- гласности – доступности для общественного ознакомления и обсуждения.

3.СТРУКТУРА, СОСТАВ  И  КОМПЕТЕНТНОСТЬ ОРГАНОВ 
УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ.
               3.1. Высшим органом Фонда является собрание, которое собирается не реже 1 раза в год.
               3.2. Руководящим органом является профсоюзный актив филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области РК – профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области»,
               3.3. Исполнительным органом является Председатель.
- Председатель Фонда осуществляет текущее руководство Фондом; 
- распоряжается финансовыми средствами, имеет право подписи на документах;
- представляет на утверждение актива отчёты и другую документацию (имеющие отношение к Фонду).
               3.4. Ревизионная комиссия филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области РК – профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», осуществляет контроль  и  ревизию  финансово-хозяйственной деятельности Фонда, контролирует порядок учёта поступления средств и расходов.
               3.5. Ревизионная комиссия собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.
               3.6. Ревизионная комиссия подотчётна и подконтрольна в своей деятельности Собранию, отчитывается на Собрании ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области– профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», о результатах  своей деятельности.

4. СРЕДСТВА ОБЩЕСТВЕННОГО ФОНДА.

                4.1. Источником образования средств Фонда является:
- ежемесячные  взносы в размере 300 тенге от каждого члена Фонда;
- добровольные денежные взносы;
- доходы от мероприятий, проводимых в пользу Фонда;
- другие поступления.
                4.2. Денежные взносы принимаются путём перечисления их на специальный счёт Фонда или наличным путём.
                4.3. Денежные средства расходуются в соответствии с его целями и задачами.
                4.4. Выбывший или исключённый из членов Фонда не имеет прав на  денежные средства Фонда. Выбывшим и исключённым из членов Фонда членские взносы  не возвращаются.
                4.5. Исключёнными их членов Фонда считаются лица, не уплатившие вносы в течении 3-х (трёх) месяца.
                 4.6. Вступительный взнос для работников вновь принятых организации составляет 1200,00 (Одна тысяча двести) тенге, (возможна помесячная выплата данной суммы).

5. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ.
                 5.1. Членом Фонда подаётся заявление и предоставляется копия свидетельства о смерти или проведении операции.
                 5.2. Победителем конкурса «Воспитатель года» средства получаются после предоставления протокола профкома филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области - профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области»,
                5.3. Денежные средства получаются заявителем в размере 20000,00 (двадцать тысячи) тенге при ежемесячном  взносе в размере 300,00 (триста) тенге.
                5.4. В случае смерти члена Фонда, один из родственников или председатель первичной профсоюзной организации может получить средства на погребение члена Фонда.


6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 
В ПОЛОЖЕНИЕ ФОНДА.

      6.1. Право внесения изменений и дополнений в Положение Фонда имеет  профсоюзный актив, с последующим утверждением на собрании членов  филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области - профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», уплачивающих взносы в Фонд.
      6.2. Решение о внесении изменений  и дополнений в Положение Фонда считается принятым, если за него  проголосовало более половины участников собрания,  уплачивающих взносы в Фонд.

7. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА.

        7.1. Деятельность Фонда может быть прекращена путём его реорганизации или ликвидации в соответствии с решением Собрания филиала ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области - профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», являющихся членами Фонда при кворуме 2/3 его членов, а также в соответствии с другими основаниями, предусмотренными действующим законодательством РК об общественных  объединениях. 
         7.2.  При реорганизации имущественные права и обязательства Фонда переходят к ОО «Профессиональный союз работников образования и науки Мангистауской области - профсоюзной организации  ДДО Мангистауской области», 
[bookmark: _GoBack]         7.3. Имущество Фонда после прекращения деятельности  Фонда  направляется на цели, предусмотренные его Положением.


